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Penderfyniad a Geisir 

Gofynnir i'r Cyngor: 

Dderbyn y diwygiadau i’r Gytundeb Rhyng-Awdurdod (IAA) ar gyfer Partneriaeth 

Pensiwn Cymru. 

Awdurdodi y Pennaeth Cyfreithiol mewn ymgynghoriad a’r Pennaeth Cyllid i 

gymryd y camau angenrheidiol i gwblhau y cytundeb  

 

1. Cyflwyniad 

1.1 Y Cytundeb Rhyng-Awdurdod (IAA) yw'r fframwaith cyfreithiol a llywodraethu 

ffurfiol sy'n rhwymo wyth awdurdod gweinyddu Cynllun Pensiwn Llywodraeth 

Leol Cymru (CPLlL) i Bartneriaeth Pensiwn Cymru (PPC). Nid yw hwn yn 

gytundeb newydd ond mae wedi'i adolygu a'i ddiwygio yng ngoleuni'r 

Cytundeb Cyfranddalwyr (SHA) a Chytundeb Gwasanaethau Cleientiaid 

(CSA) sydd newydd eu llunio er mwyn sicrhau ei fod yn parhau i fod yn briodol 

ac yn addas i'w ddiben. 

1.2 Bydd trefniadau a fforymau presennol PPC, gan gynnwys y Cyd-bwyllgor 

Llywodraethu (JGC) a'r Gweithgor Swyddogion (OWG) yn parhau i a) chwarae 

rôl ganolog o ran hyrwyddo llywodraethu effeithiol ar draws awdurdodau 

gweinyddu Cymru, a b) yn cynnwys yr un cynrychiolwyr ag y maent heddiw. 

1.3 O ystyried gofynion yr ymgynghoriad Addas ar gyfer y Dyfodol a'r newid sydd 

ar fin digwydd yn y gyfraith, gan gynnwys Rheoliadau Cynllun Pensiwn 

Llywodraeth Leol (Cyfuno, Rheoli a Buddsoddi Cronfeydd) 2026 sydd ar y 

gweill, mae angen diweddaru'r IAA presennol i adlewyrchu'r strwythur pŵlio 

cyfreithiol newydd.  

  



Yn gryno, byddai'r strwythur newydd yn golygu fod: 

I. Cwmni Rheoli Buddsoddi Partneriaeth Pensiwn Cymru (WPP IM Co) yn 

gyfrifol am reoli asedau'r gronfa a bydd yn gyfrifol am benodi unrhyw 

ddarparwyr trydydd parti i gyflawni'r rheolaeth honno a gweithredu 

strategaethau buddsoddi ar gyfer awdurdodau gweinyddu. 

II. Mae llywodraethu gan gyfranddalwyr WPP IM Co yn cael ei lywodraethu 

gan y Cytundeb Cyfranddalwyr (SHA). 

III. Mae'r Cytundeb Gwasanaethau Cleientiaid (CSA) yn darparu'r 

gwasanaethau cleientiaid rhwng IM Co a phob awdurdod gweinyddu 

unigol; a 

IV. Bydd yr IAA presennol yn cael ei addasu fel bod cylch gwaith y Cyd-

bwyllgor Llywodraethu yn canolbwyntio ar lywodraethu cleientiaid a 

 materion cleientiaid cyffredin, tra'n dogfennu'r cyswllt rhwng y Cyd-

bwyllgor Llywodraethu ac awdurdodau gweinyddu ar faterion 

cyfranddalwyr trwy fforwm y Bwrdd Cyfranddalwyr. 

1.4 Mae cymeradwyaeth ffurfiol yr IAA yn fater neilltuedig i’r Cyngor Llawn ac 

mae’r Pwyllgor Pensiynau, yn ei gyfarfod 26 Chwefror, wedi penderfynu 

argymell y newidiadau hyn i’r Cyngor llawn. 

Mae ystyriaeth a chymeradwyaeth yr SHA a'r CSA wedi’i ddirprwyo i’r 

Pwyllgor Pensiynau gan y Cyngor Llawn ar 3 Gorffennaf 2025.  Cafodd rhain 

eu cymeradwyo gan y Pwyllgor Pensiynau yn ei gyfarfod 26 Chwefror 2026. 

1.5 Mae ymgynghorydd goruchwylio a llywodraethu PPC, Hymans Robertson, 

wedi paratoi nodyn sicrwydd i'r holl awdurdodau gweinyddu yn dilyn eu 

mewnbwn a'u goruchwyliaeth o’r ymarferiad ailddrafftio hwn. Mae'r nodyn 

sicrwydd yn crynhoi'r newidiadau a'r diwygiadau allweddol arfaethedig fel rhan 

o'r argymhelliad yma. Mae copi o'r nodyn hwn ar gael yn Atodiad 1 yr 

adroddiad. 

1.6 Mae Atodiad 2 i'r adroddiad hwn yn nodyn a baratowyd gan Burges Salmon, 

cynghorydd cyfreithiol PPC, sy'n cynnwys crynodeb o'r holl ddiwygiadau 

arfaethedig i'r IAA presennol. Yna atodir fersiwn lân o'r IAA diwygiedig 

arfaethedig o fewn Atodiad 3.  

 

 

  



2. Cefndir a Chyd-destun 

2.1 Wedi'i sefydlu gyntaf yn 2017, yr IAA yw'r fframwaith cyfreithiol a llywodraethu 

ffurfiol sy'n rhwymo'r wyth awdurdod gweinyddol Cynllun Pensiwn 

Llywodraeth Leol Cymru (CPLl) at ei gilydd i Bartneriaeth Pensiwn Cymru. 

Mae pob awdurdod gweinyddu sylfaenol yn cael ei gynrychioli ar y Cyd-

bwyllgor Llywodraethu PPC (JGC) sy'n gwneud penderfyniadau gan ei 

Gadeiryddion Pwyllgorau Cronfeydd Pensiwn priodol, gyda chefnogaeth a 

chynghori gan Gweithgor Swyddogion (OWG) sy’n cynnwys Swyddogion 

Adran 151 (S151) ac Ymarferwyr Cronfeydd Pensiwn. 

2.2 Cymeradwywyd y strwythur presennol gan yr Adran Cymunedau a 

Llywodraeth Leol (bellach y Weinyddiaeth Tai, Cymunedau a Llywodraeth 

Leol ("MHCLG")) mewn llythyr dyddiedig 23 Tachwedd 2016. Ers ei sefydlu, 

bu mân welliannau i'r IAA sydd wedi gofyn am gymeradwyaeth ffurfiol gan y 

Pwyllgor Pensiynau. 

2.3 Yn ymarferol, ar lefel uchel mae'r IAA presennol: 

• Yn ymrwymiad cyfreithiol gan yr wyth gronfa CPLlL yng Nghymru i 

gydweithio 

• Sefydlu sut mae cyfuno buddsoddiadau yn gweithredu yng Nghymru 

• Yn nodi strwythur Llywodraethu PPC, gan gynnwys: 

I. Y Cyd-bwyllgor Llywodraethu (JGC) 

II. Y Gweithgor Swyddogion (OWG) 

• Diffinio rolau, trefniadau pleidleisio, gwneud penderfyniadau a 

chyfrifoldebau adrodd. 

2.4 O ystyried yr ymgynghoriad Addas i’r Dyfodol, mae PPC wedi gorfod esblygu 

yn sylweddol i sicrhau y gall gydymffurfio â gofynion Llywodraeth y DU a 

deddfwriaeth yn y dyfodol mewn perthynas â chyfuno asedau, buddsoddiad 

lleol a llywodraethu. Er mwyn sicrhau cydymffurfiaeth, sefydlwyd ac 

ymgorfforwyd y cwmni rheoli buddsoddiadau “WPP IM Co” ym mis Awst 2025, 

ac mae ei drefniadau llywodraethu allweddol wedi'u dogfennu yn y Cytundeb 

Cyfranddalwyr a'r Cytundeb Gwasanaethau Cleientiaid.  

2.5 Mae wedi bod yn angenrheidiol cynnal adolygiad cynhwysfawr o'r IAA i sicrhau 

ei fod yn parhau i fod yn briodol ac yn cyd-fynd â'r newidiadau a gyflwynwyd 

gan yr SHA a'r CSA, ac mae'r adolygiad hwn wedi'i arwain gan Burges Salmon 

sy'n gweithredu ar ran yr holl awdurdodau gweinyddol. O ganlyniad i 

gyflwyno'r ddwy ddogfen lywodraethu newydd, a'r newidiadau a osodwyd gan 

Lywodraeth y DU fel rhan o'r ymgynghoriad Addas ar gyfer y Dyfodol, mae 

rhai o'r cyfrifoldebau a manylwyd yn flaenorol yn yr IAA bellach yn bodoli 

mewn mannau eraill yn un o'r cytundebau newydd. 



3. Crynodeb o'r newidiadau allweddol 

3.1 Mae cyfres o ddiwygiadau wedi'u gwneud i'r IAA, fel y crynhoir yn Atodiad 1 a 

2, gyda'r newidiadau mwyaf perthnasol gan gynnwys: 

• Diweddariadau i adlewyrchu'r fframwaith cyfreithiol diwygiedig, gan ddileu 

terminoleg sydd wedi dyddio nad yw'n berthnasol mwyach 

• Cylch Gorchwyl wedi'i ddiweddaru ar gyfer yr OWG a'r JGC, a'r manylion 

priodol sy'n gysylltiedig â phob corff 

• Amserlenni wedi'u diweddaru i adlewyrchu dileu swyddogaethau sy'n 

gysylltiedig â Gweithredwyr, cwmpas llywodraethu cleientiaid newydd, 

materion a gedwir wedi'u cadw diwygiedig, cylch gwaith OWG diwygiedig, 

trefniadau cyfarfodydd, a chyfrifoldebau polisi wedi'u diweddaru 

• Eglurder ar rôl yr Awdurdod Lletyol yn y dyfodol 

• Cymeradwyo Cynllun Busnes PPC (gan gynnwys y gyllideb a ddisgrifir yn 

y Cynllun Busnes) 

• Pwynt adolygu i sicrhau bod yr IAA yn parhau i fod yn addas i'r diben 

(amserlen arfaethedig o 12-18 mis ar ôl cytundeb ar gyfer adolygiad 

manwl) 

• Sawl diweddariad ffeithiol a mân ddiwygiadau yn dilyn yr adolygiad 

ehangach. 

3.2 Gellir dod o hyd i grynodeb manwl o'r holl ddiwygiadau a wnaed i'r IAA yn y 

nodyn wedi'i baratoi gan Burges Salmon, ymgynghorydd cyfreithiol PPC, o 

fewn Atodiad 2. Gellir dod o hyd i fersiwn lân o'r IAA diwygiedig yn Atodiad 3. 

4. Argymhelliad 

4.1 Gofynnir i'r Cyngor gymeradwyo'r Cytundeb Rhyng- Awdurod diwygiedig fel a 

amlinellir yn Atodiad 3.  

 

Barn y Swyddogion Statudol  

 

Swyddog Monitro: 

Mae’r cytundeb a’r argymhellion yma wedi bod yn destun arweiniad cyfreithiol 

arbenigol. Gan fod y cytundeb yn addasu Cylch Gorchwyl y Cyd Bwyllgor fel mater o 

gyfraith mae hwn yn benderfyniad Cyngor Llawn yn unol ac Adrannau 101 a 102 o 

Deddf Llywodraeth Leol 1972. Rwy’n fodlon gyda priodoldeb yr argymhelliad 

 

Pennaeth Cyllid:  

Gallaf gadarnhau fod yr addasiadau a argymhellir i’r Gytundeb Rhyng-Awdurdod wedi 

bod yn destun gwaith manwl, gan gynnwys mewnbwn gan gyfreithwyr allanol, 

arbenigwyr pensiynau, swyddogion monitro a swyddogion cyllid statudol.  Mae 



cynnwys yr adroddiad yn addas a phriodol ac yn gwarchod buddiannau Cyngor 

Gwynedd ac aelodau Cronfa Bensiwn Gwynedd.  



ATODIADAU 

Atodiad 1 – Cyfuno Buddsoddiadau WPP: Trosolwg o Lywodraethu (Nodyn Sicrwydd 

Hymans Robertson) 

Atodiad 2 – Crynodeb o'r newidiadau IAA gan Burges Salmon 

Atodiad 3 – IAA Diwygiedig 


